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应聘综合能力测试

在做出回答前请您务必认真阅读本说明，请认真填写相关信息并按照要求回答相关问题。本环节全部为开放性问题，请认真作答完后与应聘表格一并打包作为附件上传至公司招聘端口。

问题1. 请附上您的简历；学习工作经历以及家庭状况、选择发展地域？

问题2. 请写出您的人生职业规划？详细说明各个阶段的职责、自身应尽的责任、自身的不足及克服方法、实现各阶段计划的时间（如实习生、施工员，资料员，测量员、各工种主管、技术负责人、项目经理、项目负责人等各个阶段）（选做）

问题3. 请用5句话描述您自己的性格？

问题4. 请您对您最想感恩的人表达感谢？（至目前，150字以上）；

问题5 请用10句话或10个数字简述您的未来或目标？

问题6. 请自我评述一下您的过去的不足和优点？（500字以上）

问题7. 请简述如何克服困难？举例说明。

问题8. 请简述如何做学徒及怎样带徒弟？

问题9. 请简述您对宗教信仰的认识和态度？

问题10. 请简述您如何协调处理快节奏的领导与慢节奏的员工？

问题11. 如果与公司签10年合同，您将怎么规划您的人生？

问题12. 请简述当您与团队价值观念不同或有冲突时，您将怎么抉择？

问题13. 请简述为何选择我公司？你将如何融入公司，为公司发展带来什么？

问题14. 持有本专业行业资质证书情况？对应聘岗位薪资期待及发展模式？

本人承诺本人独立完成本综合能力测试。本人保证所填写资料真实准确，如因个人填报失实或不符合应答要求而被取消面试或录用资格的，由本人负责。

报名人亲笔签名：                       
                年   月    日
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Zhong Qian Brilliant




